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ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA

ANEXO I

RECURSOS HUMANOS

Algumas UBS’s atuam de forma mista com o intuito de atender a demanda loco-
regional, logo o dimensionamento de recursos humanos destas unidades tomou o
aspecto epidemiolégico para atendimento efetivo da populacéo.

Segue abaixo o quadro RH das unidades divididas por URG:

URG: CENTRO

RH CLINICA DA FAMILIA JARDIM DA VIGA

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA JARDIM DA VIGA

ENDERECO Estrada do Iguacu, n® 171, Jardim da Viga
SN[=S 6054285
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 3 ENFERMEIRO 40 H 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 3
MEDICO ESF 40 H 3
AGENTE COMUNITARIO DE 40 H ESTATUTARIO
SAUDE
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
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ENFERMEIRO 30H 1

'I\EAEPDI;%IOALI STA MEDICO PEDIATRA* 20H !

FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
FARMACEUTICO RT (URG 40 H 1
CENTRO)

ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1

RH CLINICA DA FAMILIA ODICEIA DE MORAES

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA ODICEIA DE MORAES

ENDERECO Rua Bolivia S/N, Centro
CNES 3328090
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 3 ENFERMEIRO 40 H 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 3
MEDICO ESF 40 H 3
AGENTE COMUNITARIO DE 40 H ESTATUTARIO
SAUDE
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
ECR: 1 ENFERMEIRO 40 H 1
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CIRURGIAO-DENTISTA 30H 1
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
PSICOLOGO 30H 1
MEDICO 30H 1
AGENTE SOCIAL 40 H 1
TECNICO ENFERMAGEM 40 H 1
MEDICO MEDICO PEDIATRA* 20 H 2
ESPECIALISTA MEDICO GINECOLOGISTA* 20 H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1
EQUIPE PNAISARI MEDICO PSIQUIATRA (INFANCIAE | 10 H 1
ADOLESCENCIA)
PSICOLOGO 30H 2
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
SAPWV PSICOLOGO 30H 2
URG CENTRO

*PNAISARI e SAPVV — Na composicéo da equipe

RH CLINICA DA FAMILIA VILA OPERARIA

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA VILA OPERARIA

ENDERECO RUA NAIR DIAS, 880 VILA OPERARIA

PREDIO

CNES
() ALUGADO (X) PROPRIO

TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
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ESF: 4 ENFERMEIRO 40 H 4
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 4
MEDICO ESF 40 H 4
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
ESB: 3 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 3
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 3
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO PEDIATRA* 20H 1
MEDICO MEDICO GINECOLOGISTA* 20 H 1
ESPECIALISTA ’
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA* 20 H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO 40 H 1
EMSM SUPERVISOR CLINICO - SAUDE 40 H 1
MENTAL
MEDICO PSIQUIATRA (INFANCIAE | 20H 1
ADOLESCENCIA)
PSICOLOGO 30 H 2
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
FONOAUDIOLOGO 30H 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 1

*EMSM na composicéo da equipe
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RH CLINICA DA FAMILIA ALBERTO SOBRAL

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA ALBERTO SOBRAL

ENDERECO RUA ORLINDA WILMAN, 115 MOQUETA
CNES 2284294
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 1 ENFERMEIRO 40 H 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 1
MEDICO ESF 40 H 1
AGENTE COMUNITARIO DE 40 H ESTATUTARIO
SAUDE
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
NASF: 1 FISIOTERAPEUTA 30H 1
FONOAUDIOLOGO 30H 1
NUTRICIONISTA 30H 1
PSICOLOGO 30H 1
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H 1
MEDICO PSIQUIATRA 30H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
ECR: 1 ENFERMEIRO 40 H 1
PSICOLOGO 30 H 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 H 1
MEDICO 30H 1
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AGENTE SOCIAL 40 H 1
TECNICO ENFERMAGEM 40 H 1
MEDICO MEDICO CARDIOLOGISTA* 20H 1
ESPECIALISTA _
MEDICO ORTOPEDISTA* 20H 2
MEDICO PEDIATRA* 20H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1

RH CLINICA DA FAMILIA DOLORES DELFINO GOMES

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA DOLORES DELFINO GOMES

ENDERECO RUA OUVIDOR, S/N PRATA
CNES 2284308
PREDIO()ALUGADO(X)PRC’)PRIO—‘
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 2 ENFERMEIRO 40 H 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 2
MEDICO ESF 40 H 2
AGENTE COMUNITARIO DE 40 H ESTATUTARIO
SAUDE
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
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MEDICO ECOCARDIOGRAFISTA* 20H

MEDICO MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA* | 20H 1
ESPECIALISTA
MEDICO PEDIATRA* 20 H 1
MEDICO ORTOPEDISTA* 20 H 1
RAIO = X TECNICO DE RADIOLOGIA 12H 4
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H

RECEPCIONISTA 40 H

COORDENADOR DE REGULACAO | 40H

EMSM MEDICO PSIQUIATRA 20H 1
PSICOLOGO 30H 2
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
FONOAUDIOLOGO 30H 1

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H

*Unidade com Raio-X, Ultrassonografia e Ecocardiograma e equipe EMSM

RH CLINICA DA FAMILIA SANTA EUGENIA

CLINICA DA FAMILIA SANTA EUGENIA

ESTABELECIMENTO

ENDERECO Rua Morro Agudo, 10, Santa Eugénia
CNES 2284243
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 3 ENFERMEIRO 40 H 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 3

MEDICO ESF 40 H
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
NASF: 1 FISIOTERAPEUTA 30H 1
FONOAUDIOLOGO 30H 1
NUTRICIONISTA 30H 1
PSICOLOGO 30H 1
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H 1
MEDICO PSIQUIATRA 30H 1
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO GINECOLOGISTA* 20 H 1
MEDICO ESPECIALISTA [ MEDICO 20 H 1
GASTROENTEROLOGISTA*
MEDICO PEDIATRA* 20 H 4
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1

RH CLINICA DA FAMILIA JULIA TAVORA

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA JULIA TAVORA

ENDERECO Travessa Julia Tavora, 67, Santo Ant6nio

PREDIO () ALUGADO () PROPRIO (X) CEDIDO

CNES 2284545
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TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 2 ENFERMEIRO 40 H 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 2
MEDICO ESF 40 H 2
AGENTE COMUNITARIO DE 40 H ESTATUTARIO
SAUDE
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO MEDICO GINECOLOGISTA* 20 H 2
ESPECIALISTA ]
MEDICO DERMATOLOGISTA* 20 H 1
MEDICO PEDIATRA* 20 H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1

RH CLINICA DA FAMILIA PROFESSOR RUTILHES DOS SANTOS

ESTABELECIMENTO

CLINICA DA FAMILIA PROFESSOR RUTILHES DOS SANTOS

ENDERECO Rua Alzira, 99, Monte Libano
CNES 2284499
PREDIO (X) ALUGADO () PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 3 ENFERMEIRO 40 H 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 3

MEDICO ESF 40 H 3
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 2
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO MEDICO GINECOLOGISTA* 20H 2
ESPECIALISTA ]
MEDICO PEDIATRA* 20H 2
MEDICO DERMATOLOGISTA* 20 H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1

RH CLINICA DA FAMILIA ENGENHO PEQUENO

ESTABELECIMENTO

CLINICA DA FAMILIA ENGENHO PEQUENO

ENDERECO Rua Olga Veloso, 36, Vila Operéaria
CNES
PREDIO (X) ALUGADO () PROPRIO
' TIPOLOGIA | CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 3 ENFERMEIRO 40 H 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 3
MEDICO ESF 40 H 3
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
ESB: 2 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 2
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 2
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
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MEDICO MEDICO PNEUMOLOGISTA* 20 H 1
ESPECIALISTA
MEDICO PEDIATRA* 20 H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40H 1

RH CLINICA DA FAMILIA JARDIM IGUACU

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA JARDIM IGUACU

ENDERE(;O Rua Primeiro de Agosto, 30, Jardim Iguagu
'CNES 6018289
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 2 ENFERMEIRO 40 H 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 2
MEDICO ESF 40 H 2
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
CIRURGIAO-DENTISTA 30H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICA MEDICO 20H 1
ESPECIALISTA OTORRINOLARINGOLOGISTA*
MEDICO PEDIATRA* 20 H 1
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FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO 40 H 1

RH CLINICA DA FAMILIA PADRE MANOEL MONTEIRO

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA PADRE MANOEL MONTEIRO (K11)

ENDERECO Rua Benjamin Chambarelli, 239 — Caonze
CNES 3571823
'PREDIO  (X)ALUGADO ( ) PROPRIO
' TIPOLOGIA ~ CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 2 ENFERMEIRO 40 H 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 2
MEDICO ESF 40 H 2
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
ECR: 1 ENFERMEIRO 40H 1
PSICOLOGO 30H 2
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
MEDICO 30H 1
AGENTE SOCIAL 40 H 1
TECNICO ENFERMAGEM 40 H 1
MEDICO GERIATRA* 20 H 1
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MEDICO MEDICO DERMATOLOGISTA* 20H 1
ESPECIALISTA ]
MEDICO PEDIATRA* 20 H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1
EMSM MEDICO PSIQUIATRA 20 H 1
PSICOLOGO 30 H 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 H 1
FONOAUDIOLOGO 30 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 1

*EMSM na composi¢cdo da equipe

RH CLINICA DA FAMILIA EDI PINTO

ESTABELECIMENTO POLICLINICA EDI PINTO DA SILVA
ENDERECO RUA CAPISTRANO DE ABREU, SIN - VILA NOVA
'CNES 2284286
PREDIO () ALUGADO ( X ) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 3 ENFERMEIRO 40 H 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 3
MEDICO ESF 40 H 3
AGENTE COMUNITARIO DE 40 H ESTATUTARIO
SAUDE
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 2
ENFERMEIRO 30H 1
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MEDICO ESPECIALISTA | MEDICO UROLOGISTA* 20 H 1
MEDICO GINECOLOGISTA E 20 H 1
OBSTETRA*
MEDICO PEDIATRA 20 H 1
MEDICO 20 H 1
COLOPROCTOLOGISTA*
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE 40 H 1
REGULACAO
EMSM SUPERVISOR CLINICO — SAUDE 40 H 1
MENTAL
MEDICO PSIQUIATRA 20 H 1
PSICOLOGO 30 H 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 H 1
FONOAUDIOLOGO 30 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 1

*EMSM na composigéo da equipe

URG: POSSE

RH CLINICA DA FAMILIA DR MARCO POLO

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILA DR MARCO POLO DE GOUVEIA PEREIRA (AMBAI)
ENDERECO Av. Duque estrada Mayer, 3357, Ambai

CNES 6156827

PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO

TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARI
A
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ESF: 6 ENFERMEIRO 40 H 6
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 6
MEDICO ESF 40 H 6
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 H ESTATUTARIO
ESB: 2 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 2
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 2
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO ESPECIALISTA | MEDICO PEDIATRA* 20H 1
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA* | 20 H 1
MEDICO GINECOLOGISTA* 20 H 1
MEDICO PNEUMOLOGISTA* 20H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
FARMACEUTICO RT (URG POSSE) 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO 40 H 1
EMSM INFANCIA E SUPERVISOR CLINICO — SAUDE MENTAL | 40 H 1
ADOLESCENCIA ] i}
MEDICO PSIQUIATRA (INFANCIA E 20 H 2
ADOLESCENCIA)
PSICOLOGO 30H 3
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
FONOAUDIOLOGO 30H 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 H 1
ADMINISTRATIVO 40 H 1
SAPVV PSICOLOGO 30H 2
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URG POSSE

*EMSM INFANCIA E ADOLESCENCIA E SAPVV na composicéo da equipe

ESTABELECIMENTO

RH CLINICA DA FAMILIA CERAMICA

CLINICA DA FAMILIA CERAMICA

ENDERECO Rua Aristostolina Mariano de Souza, 406 Ceramica
CNES 7524609
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 4 ENFERMEIRO 40 H 4
TECNICO DE ENFERMAGEM 40H 4
MEDICO ESF 40 H 4
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 H ESTATUTARIO
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO ESPECIALISTA | MEDICO ORTOPEDISTA* 20H 1
MEDICO DERMATOLOGISTA* 20 H 1
MEDICO GINECOLOGISTA* 20H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
EMSM ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
MEDICO PSIQUIATRA 20H 1
PSICOLOGO 30H 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 1
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ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULAGCAO 40 H 1

*EMSM na composi¢ao da equipe

RH CLINICA DA FAMILIA LINO VILELLA

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA LINO VILELLA

ENDERECO Rua 15 de Novembro, 751, Carmary

CNES

PREDIO () ALUGADO ()PROPRIO (X)CEDIDO

TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGA | QUANTIDADE

HORARIA
ENFERMEIRO 40 H 4

TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 4
MEDICO ESF 40 H 4
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 H ESTATUTARIO

ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1

EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1

MEDICO ESPECIALISTA | MEDICO PEDIATRA* 20 H 1

FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1

ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO 40 H 1




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EMSM MEDICO PSIQUIATRA 20 H 1
PSICOLOGO 30H 2
ASSSITENTE ADMINISTRATIVO 40 H 1

*EMSM na composicao da equipe

RH CLINICA DA FAMILIA CAICARA

ESTABELCIMENTO CLINICA DA FAMILIA JOSE RODRIGUES DA SILVA (CAICARA)
ENDERECO Rua Oiticicam, S/N — Carmari

CNES 2284405
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 3 ENFERMEIRO 40 H 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 3
MEDICO ESF 40 H 3
AGENTE COMUNITARIO DE 40 H ESTATUTARIO
SAUDE
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
NASF: 1 FISIOTERAPEUTA 30H 1
FONOAUDIOLOGO 30H 1
NUTRICIONISTA 30H 1
PSICOLOGO 30H 1
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H 1
MEDICO PSIQUIATRA 30H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
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MEDICO GINECOLOGISTA* 20H 1

) MEDICO DERMATOLOGISTA* 20H 1
MEDICO ESPECIALISTA ]

MEDICO PEDIATRA* 20H 2

MEDICO UROLOGISTA* 20H 1

FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1

ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2

RECEPCIONISTA 40 H 1

COORDENADOR DE REGULACAO | 40H 1

RH CLINICA DA FAMILIA NOVA AMERICA

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA PASTOR IRACY MARCELINO (NOVA AMERICA)
ENDERECO Rua Dom Sebastido Leme, L 14 B, Nova América
'CNES 2798689
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 2 ENFERMEIRO 40 H 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 2
MEDICO ESF 40 H 2
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 H ESTATUTARIO
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO ESPECIALISTA | MEDICO PEDIATRA* 20 H 1
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MEDICO GINECOLOGISTA E 20H 1
OBSTETRA*
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULAGAO 40 H 1

RH CLINICA DA FAMILIA CERAMICA 2

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA CERAMICA 2
ENDERECO Estrada do Santana 115, ceramica

CNES 2284316
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 1 ENFERMEIRO 40 H 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 1
MEDICO ESF 40 H 1
AGENTE COMUNITARIO DE 40 H ESTATUTARIO
SAUDE
NASF: 1 FISIOTERAPEUTA 30H 1
FONOAUDIOLOGO 30H 1
NUTRICIONISTA 30H 1
PSICOLOGO 30H 1
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H 1
MEDICO PSIQUATRA 30H 1




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ESB: 2 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 2
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 2
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO ESPECIALISTA | MEDICO ECOCARDIOGRAFISTA* 20H 1
MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA* | 20 H 1
MEDICO GINECOLOGISTA E 20H 1
OBSTETRA
MEDICO PEDIATRA 20H 2
RAIO =X TECNICO DE RADIOLOGIA 12 H 4
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULAGCAO | 40H 1

*Unidade contemplara Raio-X, Ultrassonografia e Ecocardiograma.

RH CLINICA DA FAMILIA COBREX

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA COBREX

ENDERECO Rua Julio Kenge, 202 — Cobrex
CNES—‘ 2284421
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 2 ENFERMEIRO 40 H 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 2

MEDICO ESF 40 H 2




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 H ESTATUTARIO
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1

ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO MEDICO GINECOLOGISTA* 20 H 1
ESPECIALISTA )

MEDICO PEDIATRA* 20 H 2
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2

RECEPCIONISTA 40 H 1

COORDENADOR DE REGULACAO 40 H 1

URG: COMENDADOR SOARES

RH CLINICA DA FAMILIA EMILIA GOMES

ESTABELECIMENTO

CLINICA DA FAMILA EMILIA GOMES

ENDERECO Estrada dos Quarteis, 221, Comendador Soares
CNES
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 5 ENFERMEIRO 40 H 5
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 5
MEDICO ESF 40 H 5
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
ESB: 2 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 2




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H
ENFERMEIRO 30H
MEDICO ESPECIALISTA | MEDICO PEDIATRA* 20 H
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H
FARMACEUTICO RT (URG 40 H

COMENDADOR SOARES)

ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H
RECEPCIONISTA 40 H

COORDENADOR DE REGULACAO 40 H

EMSM SUPERVISOR CLINICO — SAUDE 40 H
MENTAL
MEDICO PSIQUIATRA 20H
PSICOLOGO 30H
ASSISTENTE SOCIAL 30H
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H
SAPVV PSICOLOGO 30H

URG COMENDADOR
SOARES

*EMSM E SAPVV na composi¢ao da equipe

RH CLINICA DA FAMILIA VILA TANIA

ESTABELECIMENTO CLINICIA DA FAMILIA VILA TANIA

ENDERECO Rua Sueli Tinoco, S/N, Ouro Verde

PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO

CNES




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 4 ENFERMEIRO 40 H 4
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 4
MEDICO ESF 40 H 4
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 H ESTATUTARIO
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO ESPECIALISTA | MEDICO PEDIATRA* 20 H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO 40 H 1
EMSM MEDICO PSIQUIATRA 20 H 1
iNFANCIA E (INFANCIA E ADOLESCENCIA)
ADOLESCENCIA _
PSICOLOGO 30H 2
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
FONOAUDIOLOGO 30H 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 1

*EMSM na composicdo da equipe

RH CLINICA DA FAMILIA MORRO AGUDO

ESTABELECIMENTO SUPERCLINICA DA FAMILIA DACYR SOARES (MORRO AGUDO)

ENDERECO Rua Ailton Silva, 42, Comendador Soares

CNES 2284197



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREDIO () ALUGADO (X)PROPRIO ( ) CEDIDO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 3 ENFERMEIRO 40 H 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 3
MEDICO ESF 40 H 3
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 H ESTATUTARIO
ESB:1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
NASF: 2 FISIOTERAPEUTA 30H 2
FONOAUDIOLOGO 30H 2
NUTRICIONISTA 30H 2
PSICOLOGO 30H 2
ASSISTENTE SOCIAL 30H 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H 2
PSIQUATRA 30H 2
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO ESPECIALISTA | MEDICO OBSTETRA* 20H 1
MEDICO GINECOLOGISTA E 20 H 2
OBSTETRA*
MEDICO ORTOPEDISTA 20 H 1
MEDICO PEDIATRA 20 H 3
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO 40 H 1




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RH CLINICA DA FAMILIA NOVA ERA

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA NOVA ERA

ENDERECO Rua Silvio Freitas, 125, Nova Era
CNES 2284367
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 3 ENFERMEIRO 40H 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 3
MEDICO ESF 40 H 3
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40H ESTATUTARIO
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO MEDICO PEDIATRA* 20H 1
ESPECIALISTA _
MEDICO GINECOLOGISTA* 20H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 30H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40H 2
RECEPCIONISTA 40H 1
COORDENADOR DE REGULACAO 40 H 1

RH CLINICA DA FAMILIA JARDIM JASMIM

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA JARDIM JASMIM

ENDERECO Apostolo Aleixo, 75/76, Jardim Jasmim




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2284340

PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO

TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE

HORARIA

ESF: 3 ENFERMEIRO 40 H 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 3
MEDICO ESF 40 H 3
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 H ESTATUTARIO

ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1

EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1

MEDICO ESPECIALISTA | MEDICO OBSTETRA* 20H 1
MEDICO ORTOPEDISTA* 20 H 1
MEDICO PEDIATRA* 20 H 2

FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 30H 1

ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO 40 H 1

URG: CABUCU

RH CLINICA DA FAMILIA CABUCU

ESTABELECIMENTO POLICLINICA MANOEL BATISTA DE ALMEIDA (CABUCU)

ENDERECO Avenida Abilio Augusto Tavora, N° 6820, Cabucu

CNES 2284456




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA

ESF: 3 ENFERMEIRO 40 H 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 3
MEDICO ESF 40 H 3
AGENTE COMUNITARIO DE 40 H ESTATUTARIO
SAUDE

ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1

NASF: 1 FISIOTERAPEUTA 30H 1
FONOAUDIOLOGO 30H 1
NUTRICIONISTA 30H 1
PSICOLOGO 30H 1
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H 1
MEDICO PSIQUATRA 30H 1

EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1

MEDICO ESPECIALISTA | MEDICO PEDIATRA* 20 H 1
MEDICO ORTOPEDISTA* 20 H 1

FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
FARMACEUTICO RT (URG 40 H 1
CABUCU)

ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40H 1




ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SUPERVISOR CLINICO — SAUDE | 40H 1
MENTAL

MEDICO PSIQUIATRA 20 H 3
PSICOLOGO 30H 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 1

*EMSM na composigéo da equipe

ESTABELECIMENTO

RH CLINICA DA FAMILIA ALIANCA

CLINICA DA FAMILIA ALIANCA

ENDERECO Estrada Mugango, N° 1855 - Parque Ipiranga
CNES 7834284
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 2 ENFERMEIRO 40 H 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 2
MEDICO ESF 40 H 2
AGENTE COMUNITARIO DE 40 H ESTATUTARIO
SAUDE
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE 40 H 1
REGULACAO

RH CLINICA DA FAMILIA DOM BOSCO

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA DOM BOSCO

ENDERECO Abilio Augusto Téavora, S/N, Jardim Dom Bosco
CNES
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL ~ CARGA | QUANTIDADE
HORARIA
40 H 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 3
MEDICO ESF 40 H 3
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40H 1

RH CLINICA DA FAMILIA JARDIM PALMARES



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA JARDIM PALMARES

ENDERECO Rua Goiabeiras, S/IN- Palmares

CNES

PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO

TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE

HORARIA

ESF: 2 ENFERMEIRO 40 H 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 2
MEDICO ESF 40 H 2
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO

ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1

EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1

FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1

ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1

SAPVV PSICOLOGO 30H 2

URG CABUCU ASSISTENTE SOCIAL 30 H 1

*SAPVV na composicao da equipe

RH CLINICA DA FAMILIA LAGOINHA

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA LAGOINHA

ENDERECO Estrada Humaita, S/N°

CNES 9069259



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA

ESF: 2 ENFERMEIRO 40 H 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 2
MEDICO ESF 40 H 2
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO

ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1

EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1

FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1

ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1

EMSM MEDICO PSIQUIATRA 20 H 1
PSICOLOGO 30H 2
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 1

*EMSM na composi¢cdo da equipe

RH CLINICA DA FAMILIA PALHADA

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA PALHADA

ENDERECO Rua Santa Isabel, S/N°

PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO

CNES



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 3 ENFERMEIRO 40 H 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 3
MEDICO ESF 40 H 3
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO ESPECIALISTA | MEDICO ANGIOLOGISTA* 20 H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1
EMSM MEDICO PSIQUIATRA 20 H 1
PSICOLOGO 30H 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 1

RH CLINICA DA FAMILIA HERONDILHO

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA HERONDILHO RIBEIRO DA SILVA

CNES

PREDIO

ENDERECO Rua Cinco N° 1032 — Parque Das Palmeiras
(X) ALUGADO () PROPRIO () CEDIDO

TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ESF: 1 ENFERMEIRO 40 H 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 1
MEDICO ESF 40 H 1
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 2
ENFERMEIRO 30H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1

RH CLINICA DA FAMILIA PARQUE TODOS OS SANTOS

CLINICA DA FAMILIA PARQUE TODOS OS SANTOS

ESTABELECIMENTO

ENDERECO Rua Cavalcante Gusmé&o, N° 463
CNES 5016053
PREDIO ( ) ALUGADO () PROPRIO (X)CEDIDO
' TIPOLOGIA ~ CATEGORIA PROFISSIONAL ~ CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 1 ENFERMEIRO 40 H 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 1
MEDICO ESF 40 H 1
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO 40 H 1

RH CLINICA DA FAMILIA VALVERDE

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA VALVERDE

ENDERECO Avenida Abilio Augusto Tavora,

CNES 2284383

PREDIO () ALUGADO (X)PROPRIO

TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA

40 H 4
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 4
MEDICO ESF 40 H 4

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO ESPECIALISTA | MEDICO ECOCARDIOGRAFISTA* 20 H 1
MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA* | 20 H 1
MEDICO GINECOLOGISTA* 20 H 1
RAIO-X TECNICO RADIOLOGISTA 12 H 4
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULAGCAO 40 H 1

*Unidade contara com os servi¢os de Raio-X, Ultrassonografia e Ecocardiografia. Unidade
conta com EMSM (Infancia e Adolescéncia) na composigao.

URG: KM32

RH CLINICA DA FAMILIA KM 32

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILA DO KM32

ENDERECO Estrada Rio S&o0 Paulo BR 465, KM32
CNES 9090851
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
'TIPOLOGIA ~ CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 4 ENFERMEIRO 40 H 4
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 4
MEDICO ESF 40 H 4
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO ESPECIALISTA | MEDICO PEDIATRA* 20 H 1
MEDICO GINECOLOGISTA* 20 H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
FARMACEUTICO RT (URG KM 32) | 40H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULAGCAO 40 H 1

RH CLINICA DA FAMILIA SANTA CLARA DO GUANDU

ESTABELECIMENTO

ENDERECO

CNES

PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO

TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE

HORARIA

ESF: 3 ENFERMEIRO 40 H 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 3
MEDICO ESF 40 H 3
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO

ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1

EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1

MEDICO ESPECIALISTA | MEDICO ECOCARDIOGRAFISTA* 20 H 1
MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA* | 20 H 1
MEDICO PEDIATRA* 20 H 1

RAIO - X TECNICO RADIOLOGISTA 12 H 4

FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1

ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADOR DE REGULACAO 40 H 1

*Unidade contara com os servi¢os de Raio-X, Ultrassonografia e Ecocardiografia

RH CLINICA DA FAMILIA JARDIM PARAISO

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA JARDIM PARAISO
ENDERECO Rua Inga, S/N° - Jardim Guandu
SN[=S 9406506
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
40 H 4
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 4
MEDICO ESF 40 H 4
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
NASF: 1 FISIOTERAPEUTA 30H 1
FONOAUDIOLOGO 30H 1
NUTRICIONISTA 30H 1
PSICOLOGO 30H 1
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H 1
MEDICO PSIQUATRA 30H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO ESPECIALISTA | MEDICO PEDIATRA* 20 H 3
MEDICO ORTOPEDISTA* 20 H 1
MEDICO GINECOLOGISTA* 20 H 3
MEDICO ECOCARDIOGRAFISTA* 20 H 1




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

MEDICO DERMATOLOGISTA* 20 H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1
EMSM SUPERVISOR CLINICO — SAUDE 40 H 1
MENTAL
MEDICO PSIQUIATRA 20 H 1
PSICOLOGO 30 H 2
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 1
SAPVV URG KM 32 PSICOLOGO 30H 2
URG KM 32

*EMSM E SAPVV na composic¢ao da equipe

URG: AUSTIN

RH CLINICA DA FAMILIA DIRCEU DE AQUINO RAMOS

ESTABELECIMENTO

CLINICA DA FAMILA DIRCEU DE AQUINO RAMOS

ENDERECO Rua Joéo Batista de Lima, 35, Marau
CNES
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 3 ENFERMEIRO 40 H 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 3

MEDICO ESF 40 H 3




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
NASF: 1 FISIOTERAPEUTA 30H 1
FONOAUDIOLOGO 30H 1
NUTRICIONISTA 30H 1
PSICOLOGO 30H 1
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H 1
MEDICO PSIQUATRA 30H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO ESPECIALISTA | MEDICO PEDIATRA* 20H 1
MEDICO DERMATOLOGISTA* 20H 1
MEDICO GINECOLOGISTA E 20 H 1
OBSTETRA*
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
FARMACEUTICO RT (URG AUSTIN) | 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO 40 H 1
EMSM MEDICO PSIQUIATRA 20 H 1
INFANCIA E (INFANCIA E ADOLESCENCIA)
ADOLESCENCIA ]
PSICOLOGO 30H 2
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
FONOAUDIOLOGO 30H 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 1




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

*EMSM na composi¢éo da equipe

RH CLINICA DA FAMILIA JARDIM ROMA

ESTABELECIMENTO CLINICIA DA FAMILAI JARDIM ROMA

ENDERECO Rua Bruno Lecine, S/N, Jardim Roma

CNES

PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO

TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE

HORARIA

'ESF:3 | ENFERMEIRO 40 H 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 3
MEDICO ESF 40 H 3
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO

ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1

EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1

MEDICO MEDICO ECOCARDIOGRAFISTA* 20H 1

ESPECIALISTA )
MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA* | 20 H 1
MEDICO PEDIATRA* 20 H 1
MEDICO GINECOLOGISTA* 20 H 1

RAIO - X TECNICO DE RADIOLOGIA 24 H 1

FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1

ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1

*Unidade contara com os servi¢os de Raio-X, Ultrassonografia e Ecocardiografia




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RH CLINICA DA FAMILIA MARFEL

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA MARFEL

ENDERECO Rua Aurea Ramos Borges, 110, Monte Sol
CNES 3328074
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 2 ENFERMEIRO 40 H 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 2
MEDICO ESF 40 H 2
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO ESPECIALISTA | MEDICO NEUROLOGISTA* 20 H 1
MEDICO ANGIOLOGISTA* 20 H 1
MEDICO ORTOPEDISTA* 20 H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1
EMSM MEDICO PSIQUIATRA 20 H 2
PSICOLOGO 30 H 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 H 1




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 1

*EMSM na composi¢ao da equipe

RH CLINICA DA FAMILIA VILA JUREMA

ESTABELECIMENTO | CLINICA DA FAMILIA VILA JUREMA

ENDERECO Estrada Velha de Carlos Sampaio, 486, Vila Jurema
CNES 2798697
PREDIO (X) ALUGADO () PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 3
MEDICO ESF 40 H 3
AGENTE COMUNITARIO DE 40 H ESTATUTARIO
SAUDE
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 2
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO MEDICO PEDIATRA* 20 H 1

ESPECIALISTA

FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1

RH CLINICA DA FAMILIA RODILANDIA

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA RODILANDIA

ENDERECO Rua Clélia, n° 7, Rodilandia



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2284359

PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO

TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE

HORARIA

ESF: 3 ENFERMEIRO 40 H 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 3
MEDICO ESF 40 H 3
AGENTE COMUNITARIO DE 40 H ESTATUTARIO
SAUDE

ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1

EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1

MEDICO MEDICO PEDIATRA* 20 H 1

ESPECIALISTA

FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40H 1
EMSM MEDICO PSIQUIATRA 20H 1
PSICOLOGO 30H 2
FONOAUDIOLOGO 30H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 1

RH CLINICA DA FAMILIA CACUIA

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA ERALDO SARDINHA (CACUIA)

ENDERECO a Estrada de Austin, S/N, Cacuia




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2284227
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 2 ENFERMEIRO 40 H 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 2
MEDICO ESF 40 H 2
AGENTE COMUNITARIO DE 40 H ESTATUTARIO
SAUDE
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO MEDICO PEDIATRA* 20 H 1

ESPECIALISTA

FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1

ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | 40H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE 40 H 1
REGULACAO

RH CLINICA DA FAMILIA AUSTIN

ESTABELECIMENTO POLICLINICA DE AUSTIN

ENDERECO Coronel Monteiro de Barros, 783, Austin

PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO

CNES

TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA

ESF: 2 ENFERMEIRO 40 H 2

TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 2




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

MEDICO ESF 40 H 2
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 H ESTATUTARIO
NASF: 1 FISIOTERAPEUTA 30H 1
FONOAUDIOLOGO 30H 1
NUTRICIONISTA 30H 1
PSICOLOGO 30H 1
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H 1
MEDICO PSIQUATRA 30H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO MEDICO PEDIATRA* 20H 5
ESPECIALISTA ]
MEDICO ORTOPEDISTA* 20H 3
MEDICO GINECOLOGISTA* 20H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO 40 H 1
EMSM SUPERVISOR CLINICO — SAUDE 40 H 1
MENTAL
MEDICO PSIQUIATRA 20H 2
PSICOLOGO 30H 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 1
FARMACEUTICO 30H 1
SAPVV PSICOLOGO 30H 2
URG AUSTIN

*EMSM E SAPVV na composi¢ao da equipe




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RH CLINICA DA FAMILIA MANOEL REZENDE

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA MANOEL REZENDE

ENDERECO Avenida Estrada de Ferro, 14, Austin
CNES
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 1 ENFERMEIRO 40 H 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 1
MEDICO ESF 40 H 1
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO MEDICO PEDIATRA* 20H 1
ESPECIALISTA
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40H 1

URG: VILA DE CAVA

RH CLINICA DA FAMILIA NOVA BRASILIA



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA NOVA BRASILIA

ENDERECO Rua Zenaide, 325, Nova Brasilia
CNES
PREDIO () ALUGADO ( ) PROPRIO (X) CEDIDO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 2 ENFERMEIRO 40 H 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 2
MEDICO ESF 40H 2
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO MEDICO PEDIATRA* 20H 1

ESPECIALISTA

FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
FARMACEUTICO RT (URG VILADE | 40 H 1
CAVA)

ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1

RH CLINICA DA FAMILIA FIGUEIRA



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA FIGUEIRA

ENDERECO Rua Coronel Francisco Soares, Praca de Figueira
CNES
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 2 ENFERMEIRO 40 H 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 2
MEDICO ESF 40H 2
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO 40 H 1

RH CLINICA DA FAMILIA RANCHO FUNDO

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA RANCHO FUNDO

ENDERECO a Estrada de Santa Rita n°® 2761, esquina das rosas n° 100 — vila
formosa

CNES 3512649

PREDIO (X) ALUGADO () PROPRIO

TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ESF: 2 ENFERMEIRO 40 H 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 2
MEDICO ESF 40 H 2
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO MEDICO NEUROLOGISTA* 20H 1
ESPECIALISTA _
MEDICO PEDIATRA* 20H 2
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA* 20H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULAGAO 40 H 1

RH CLINICA DA FAMILIA CORUMBA

ESTABELECIMENTO CLINICIA DA FAMILAI CORUMBA
ENDERECO Estrada de Santa Rita, S/N, Corumbé
CNES 2284502
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA

ESF: 5 ENFERMEIRO 40 H 5

TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 5

MEDICO ESF 40H 5




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AGENTE COMUNITARIO DE 40 H ESTATUTARIO
SAUDE
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO MEDICO DERMATOLOGISTA* 20 H 1
ESPECIALISTA ]
MEDICO GINECOLOGISTA* 20 H 1
MEDICO PEDIATRA* 20 H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1

RH CLINICA DA FAMILIA SANTA RITA

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILA SANTA RITA

ENDERECO Rua Filomena Coelho, 347, Santa Rita

CNES 2284146

PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO

 TIPOLOGIA ~ CATEGORIA PROFISSIONAL ~~ CARGA  QUANTIDADE |
HORARIA

ESF: 3 ENFERMEIRO 40 H 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 3
MEDICO ESF 40 H 3
AGENTE COMUNITARIO DE 40 H ESTATUTARIO
SAUDE

NASF: 1 FISIOTERAPEUTA 30H 1




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FONOAUDIOLOGO 30H 1
NUTRICIONISTA 30H 1
PSICOLOGO 30H 1
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H 1
MEDICO PSIQUATRA 30H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO MEDICO ECOCARDIOGRAFISTA* | 20 H 1
ESPECIALISTA ]
MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA* | 20 H 1
MEDICO DERMATOLOGISTA* 20 H 1
RAIO - X TECNICO RADIOLOGISTA 12 H 4
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1
EMSM MEDICO PSIQUIATRA 20 H 1
(INFANCIA E ADOLESCENCIA)
PSICOLOGO 30H 3
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
FONOAUDIOLOGO 30H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 1
SAUDE NA HORA MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 20H 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 20H 1
GERENTE 20H 1

*Unidade contara com os servigos de Raio-X, Ultrassonografia e Ecocardiografia




ESTABELECIMENTO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RH CLINICA DA FAMILIA VILA DE CAVA

POLICLINICA DE VILA DE CAVA

ENDERECO RUA ALVARO GONCALVES, 103
CNES 9406530
PREDIO () ALUGADO ( ) PROPRIO (X) CEDIDO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 2 ENFERMEIRO 40 H 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 2
MEDICO ESF 40 H 2
AGENTE COMUNITARIO DE 40 H ESTATUTARIO
SAUDE
NASF: 1 FISIOTERAPEUTA 30H 1
FONOAUDIOLOGO 30H 1
NUTRICIONISTA 30H 1
PSICOLOGO 30H 1
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H 1
MEDICO PSIQUATRA 30H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
MEDICO MEDICO DERMATOLOGISTA* 20H 1
ESPECIALISTA ]
MEDICO ORTOPEDISTA* 20 H 2
MEDICO GINECOLOGISTA* 20 H 1
MEDICO PEDIATRA* 20 H 3
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1
EMSM SUPERVISOR CLINICO — SAUDE | 40H 1
MENTAL
MEDICO PSIQUIATRA 20 H 2
PSICOLOGO 30H 3
ASSISTENTE SOCIAL 30 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 1
SAPVV PSICOLOGO 30 H 2
URG VILA DE CAVA

*EMSM e SAPVV na composi¢édo da equipe.

URG: MIGUEL COUTO

RH CLINICA DA FAMILIA MIGUEL COUTO

POLICLINICA DE MIGUEL COUTO

ESTABELCIMENTO

ENDERECO Rua Digomar Sim6es e Souza, S/N, Miguel Couto
CNES 9472991
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 1 ENFERMEIRO 40 H 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40H 1
MEDICO ESF 40H 1
AGENTE COMUNITARIO DE 40H ESTATUTARIO
SAUDE
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40H 1




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H
NASF: 1 FISIOTERAPEUTA 30H
FONOAUDIOLOGO 30H
NUTRICIONISTA 30H
PSICOLOGO 30H
ASSISTENTE SOCIAL 30H
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H
MEDICO PSIQUATRA 30H
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H
ENFERMEIRO 30H
MEDICO MEDICO GINECOLOGISTA* 20H
ESPECIALISTA ]
MEDICO 20 H

GASTROENTEROLOGISTA*

MEDICO PEDIATRA* 20 H
MEDICO (CIRURGIA GERAL)* 20 H
MEDICO DERMATOLOGISTA* 20 H

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA* 20H

EMSM MEDICO PSIQUIATRA 20 H
PSICOLOGO 30H
ASSISTENTE SOCIAL 30 H

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H

FARMACIA AUXILIAR FARMACEUTICO 40 H

FARMACEUTICO RT (URG MIGUEL | 40 H

COUTO)
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H
RECEPCIONISTA 40 H

COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SAPVV PSICOLOGO 30 H 2

URG MIGUEL COUTO

*EMSM E SAPVV na composic¢ao da equipe
RH CLINICA DA FAMILIA GRAMA

ESTABELECIMENTO CLINICIA DA FAMILAI DR PEDRO ARUME (GRAMA)

ENDERECO Rua Caminho das Piteiras, S/N, Grama

CNES

PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO

' TIPOLOGIA | CATEGORIAPROFISSIONAL ~ CARGA | QUANTIDADE

HORARIA

ESF: 3 ENFERMEIRO 40 H 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 3
MEDICO ESF 40 H 3
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO

EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1

FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1

ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1

RH CLINICA DA FAMILIA BOA ESPERANCA

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA MARIA UMBELINA (BOA ESPERANCA)

ENDERECO Rua Coronel Fawcett s/n° - Boa Esperanca

CNES 7567723



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA

ESF: 3 ENFERMEIRO 40 H 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 3
MEDICO ESF 40 H 3
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO

EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1

ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1

FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1

ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1

EMSM SUPERVISOR CLINICO — SAUDE 40 H 1
MENTAL
MEDICO PSIQUIATRA 20 H 1
PSICOLOGO 30 H 2
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1
ADMINISTRATIVO 40 H 1

*EMSM na composicdo da equipe



ESTABELECIMENTO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RH CLINICA DA FAMILIA GENECIANO

CLINICA DA FAMILIA NADIA SILVA DE OLIVEIRA (GENECIANO)

ENDERECO Estrada Nossa Senhora de Nazaré, lote 48, Geneciano
CNES 2284472
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 2 ENFERMEIRO 40 H 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 2
MEDICO ESF 40 H 2
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40H 1

URG: TINGUA

ESTABELECIMENTO
ENDERECO
CNES

PREDIO

RH CLINICA DA FAMILIA TINGUA

CLINICA DA FAMILA TINGUA

() ALUGADO (X) PROPRIO

Rua Canajés, S/N° - Tingua




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA

ESF: 3 ENFERMEIRO 40 H 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 3
MEDICO ESF 40 H 3
AGENTE COMUNITARIO DE 40 H ESTATUTARIO
SAUDE

EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1

ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1

FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
FARMACEUTICO RT (URG 40 H 1
TINGUA)

ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40H 1

ESTABELECIMENTO

ENDERECO
CNES
PREDIO

TIPOLOGIA

ESF: 1

RH CLINICA DA FAMILIA ADRIANOPOLIS

CLINICIA DA FAMILIA ADRIANOPOLIS

Praca de Adriandpolis, 10, Adrianépolis
() ALUGADO (X) PROPRIO

CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA

ENFERMEIRO 40 H 1

TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 1
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MEDICO ESF 40 H 1
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1

RH CLINICA DA FAMILIA RIO D’OURO

ESTABELECIMENTO CLINICA DA FAMILIA RIO D’ OURO

ENDERECO Rua da Estagao, 25, Rio D’Ouro

CNES 3126099

PREDIO () ALUGADO ( ) PROPRIO (X )CEDIDO

' TIPOLOGIA ~ CATEGORIA PROFISSIONAL ~ CARGA QUANTIDADE
HORARIA

ESF: 1 ENFERMEIRO 40 H 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 1
MEDICO ESF 40 H 1
AGENTE COMUNITARIO DE 40 H ESTATUTARIO
SAUDE

ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1

EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
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ENFERMEIRO 30H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40H 1

ESTABELECIMENTO

RH CLINICA DA FAMILIA JACERUBA

CLINICA DA FAMILIA JACERUBA

ENDERECO Rua Japeri, 60, Jaceruba
CNES 2284324
PREDIO () ALUGADO (X) PROPRIO
TIPOLOGIA CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA QUANTIDADE
HORARIA
ESF: 1 ENFERMEIRO 40 H 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 H 1
MEDICO ESF 40 H 1
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 H ESTATUTARIO
EAP: 1 MEDICO CLINICO 20H 1
ENFERMEIRO 30H 1
ESB: 1 CIRURGIAO-DENTISTA 40 H 1
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 H 1
FARMACIA AUXILIAR DE FARMACIA 40 H 1
ADMINISTRATIVO DIRETOR 40 H 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 H 2
RECEPCIONISTA 40 H 1
COORDENADOR DE REGULACAO | 40 H 1
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* Médicos Especialistas conforme a necessidade da unidade

ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS A SEREM CONTRATADOS:

ATRIBUICOES - ESF E ESB

CARGOS ATRIBUICOES - ESF E ESB

SENZSVISIHORS 1. Realizar atengdo a salde aos individuos e familias cadastradas nas
equipes e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais
espacos comunitarios (escolas, associagfes etc.), em todas as fases do

desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira
idade;

2. Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, atividades em grupo
e conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as
disposi¢es legais da profissdo, solicitar exames complementares,
prescrever medicacdes e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros
Servicos;

3. Realizar atividades programadas e de atencao a demanda espontanea;

4. Planejar, gerenciar e avaliar as a¢des desenvolvidas pelos ACS em
conjunto com 0s outros membros da equipe;

5.  Contribuir, participar, e realizar atividades de educacao permanente da
equipe de enfermagem e outros membros da equipe; e

6. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS.

TECNICO DE 1. Participar das atividades de atencao realizando procedimentos
SNSRI EISE regulamentados no exercicio de sua profissdo na UBS e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espa¢os comunitarios (escolas,
associacoes etc.);

2. Realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea;




MEDICO

AGENTE
COMUNITARIO
DE SAUDE
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3. Realizar a¢des de educacdo em saude a populagéo adstrita, conforme
planejamento da equipe;

4. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS; e

5.  Contribuir, participar e realizar atividades de educacdo permanente.

1. Realizar atengéo a saude aos individuos sob sua responsabilidade;

2. Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirrgicos,
atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio
e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc.);

3. Realizar atividades programadas e de atencdo & demanda espontanea;

4. Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencao,
respeitando fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuario;

5. Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencao, a
necessidade de internacéo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario;

6. Contribuir, realizar e participar das atividades de Educac¢do Permanente
de todos os membros da equipe; e

7. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da USB.

1. Trabalhar com adscricao de familias em base geografica definida, a
microdrea;

2. Cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros
atualizados;

3. Orientar as familias quanto a utilizacao dos servigos de saude
disponiveis;

4. Realizar atividades programadas e de atencéo a demanda esponténea;

5. Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos
sob sua responsabilidade. As visitas deverdo ser programadas em conjunto
com a equipe, considerando os critérios de risco e vulnerabilidade de modo
que familias com maior necessidade sejam visitadas mais vezes, mantendo
como referéncia a média de 1 (uma) visita/familia/més;
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6. Desenvolver acdes que busquem a integracdo entre a equipe de saude
e a populacéo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as
finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais
ou coletividade;

7. Desenvolver atividades de promoc¢éo da saude, de prevencédo das
doencas e agravos e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e
de a¢Bes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade,
como por exemplo, combate a Dengue, maléria, leishmaniose, entre outras,
mantendo a equipe informada, principalmente a respeito das situacdes de
risco; e

8. Estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo ac¢des
educativas, visando a promocao da salde, a prevencao das doencas, e ao
acompanhamento das pessoas com problemas de saude, bem como ao
acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de
gualquer outro programa similar de transferéncia de renda e enfrentamento
de vulnerabilidades implantado pelo Governo Federal, estadual e municipal
de acordo com o planejamento da equipe

1. Realizar diagnéstico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico
para o planejamento e a programacgdo em saude bucal,

2. Realizar a atencdo a satude em saude bucal (promocéao e protecao da
saude, prevencao de agravos, diagnostico, tratamento, acompanhamento,
reabilitacdo e manutencédo da saude) individual e coletiva a todas as familias,
a individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento da equipe,
com resolubilidade;

3. Realizar os procedimentos clinicos da Atencao Basica em saude bucal,
incluindo atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e
procedimentos relacionados com a fase clinica da instalagdo de proteses
dentarias elementares;

4. Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea;

5. Coordenar e participar de acdes coletivas voltadas a promocao da
salde e a prevencao de doencas bucais;

6. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satde bucal
com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar agdes de
saude de forma multidisciplinar;

7. Realizar supervisao técnica do Técnico em Saude Bucal (TSB) e
Auxiliar em Salde Bucal (ASB); e

8. Participar do gerenciamento dos insumos necessérios para o adequado
funcionamento da UBS.
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1. Realizar a atencdo em salde bucal individual e coletiva a todas as
familias, a individuos e a grupos especificos, segundo programacéao e de
acordo com suas competéncias técnicas e legais;

2. Coordenar a manutencao e a conservacao dos equipamentos
odontolégicos;

3. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a sadde bucal
com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar acdes de
saude de forma multidisciplinar;

4. Apoiar as atividades dos ASB e dos ACS nas acdes de prevengdo e
promocgao da saude bucal;

5. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS;

6. Participar do treinamento e capacitacdo de Auxiliar em Saude Bucal e
de agentes multiplicadores das ac¢des de promogédo a salde;

7. Participar das ac¢des educativas atuando na promocao da saude e na
prevencao das doencgas bucais;

8. Participar na realizacdo de levantamentos e estudos epidemiolégicos,
exceto na categoria de examinador;

9. Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea;
10. Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de salde bucal,

11. Fazer a remocao do biofilme, de acordo com a indicacao técnica definida
pelo cirurgido-dentista;

12. Realizar fotografias e tomadas de uso odontologicos exclusivamente em
consultérios ou clinicas odontol6gicas;

13. Inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontologicos na
restauracao dentaria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos nao
indicados pelo cirurgido-dentista;

14. Proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatério, antes e apos
atos cirdrgicos, inclusive em ambientes hospitalares; e

15. Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontoldgicos.
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ATRIBUICOES - ECR

CARGOS ATRIBUICOES - ECR

CIRURGIAO * Realizar diagnéstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico
DENTISTA para o planejamento e a programacédo em saude bucal;

* Realizar a atengdo em saude bucal (promoc¢ao e protegao da saude,
prevencdo de agravos, diagnéstico, tratamento, acompanhamento,
reabilitacdo e manutencado da saude) da populagéo em situacéo de rua;
inclusive com agdes no territério;

» Coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a promogéao da
saude e a prevencao de doengas bucais;

* Realizar os procedimentos clinicos da ateng&o primaria em saude
bucal, incluindo atendimento das urgéncias e pequenas cirurgias
ambulatoriais;

* Realizar atividades programadas e de atengédo a demanda
espontanea;

* Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal
na rua com os demais membros da equipe, buscando aproximar e
integrar acdes de saude de forma multidisciplinar;

* Realizar superviséo técnica do técnico em saude bucal (TSB);

* Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado cuidado a saude bucal no Consultério na Rua;

* Contribuir para a construgdo de um projeto terapéutico singular do
usuario;

* Participar em reunido de equipe;

* Realizar as demais atribuigdes especificas do cirurgido dentista,
descritas na Politica Nacional de Atencao Basica (Brasil, 2012).
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« Evidenciar placa bacteriana; aplicacao de fltor e detec¢do de mancha
brancas;

* Intensificar e apoiar os demais profissionais no atendimento a
gestantes no cuidado a saude bucal;

* Acolher e referenciar para a equipe de Saude Bucal do territorio no
qual ele se encontre;

* Realizar visita na rua (VR) com escuta, participacdo em atividades
coletivas, grupos e demais atividades planejadas juntamente com os
demais membros da Equipe;

* Auxiliar na manutencéo e na conservagao dos equipamentos
odontolégicos;

* Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da salde bucal do Consultério na Rua;

* Participar das ag¢des educativas atuando na promocgéao da saude e na
prevencdo das doengas bucais;

* Participar da realizagao de levantamentos e estudos epidemioldgicos,
exceto na categoria de examinador;

* Realizar atividades programadas e de atengéo a demanda
espontanea;

* Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal;

* Fazer remogao do biofilme e raspagem supra gengival, de acordo com
a indicacéo técnica;

* Realizar fotografias e tomadas de uso odontol6gico exclusivamente em
consultérios ou clinicas odontol6gicas;

* Inserir e distribuir, no preparo cavitario, materiais odontoldgicos na
restauracao dentaria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos
nao indicados pelo(a) cirurgido(a)-dentista.

* Proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatorio, antes e apos
atos cirdrgicos, inclusive em ambientes hospitalares;

* Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontoldgicos;

« Desenvolver atividade educativa individual;

* Praticar educagéo em saude: orientagdo em nutricdo da importancia
do aleitamento materno e agdo coletiva de escovagéo dental
supervisionada;
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* Contribuir para a construgdo de um projeto terapéutico singular do
usuario;

* Realizar as demais atribui¢cdes especificas do técnico em saude bucal,
descritas na Politica Nacional de Atencao Basica (Brasil, 2012).
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* Oportunizar o desenvolvimento de atividades promotoras do
autocuidado;

* Viabilizar e realizar agdes no territorio, como grupos terapéuticos
programados e de demanda livre, desenvolvidas a partir de demandas
social, econémica, cultural e outras;

* Praticar agbes no territorio, em conjunto com a equipe, de interesse
cultural,

« Elaborar atividades de vida de lazer no territorio;
* Encaminhar e acompanhar as demandas afins ou pertinentes;

* Realizar acompanhamento terapéutico, tracar Plano Terapéutico
Singular de acordo com as demandas apresentadas;

» Realizar andlise da Atividade de Vida Diaria do usuario, tentando
utilizar recursos da propria rotina para promoc¢éo de saude;

» Contribuir para a construgdo de um projeto terapéutico singular do
usuério
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Realizar atencgéo integral (acdes de promocéao e prote¢do da saude,
prevencdo de agravos, assisténcia, diagndstico, tratamento) e
reabilitacdo aos individuos, familias e grupos comunitarios assistidos
pelo CnaR;

* Supervisionar e coordenar as agdes dos técnicos de enfermagem e
dos agentes Sociais;

* Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, atividades em grupo
e, conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas em
protocolos, observadas as disposi¢des legais da profissdo, solicitar
exames complementares, prescrever medicacdes e encaminhar,
guando necessario, USUArios a outros servigos;

* Realizar atividades programadas de enfermagem tais como: coleta de
citopatolégico, consulta de pré-natal, puericultura, Visita na Rua e
acompanhamento dos programas IST/HIV, Hipertens&o, Diabetes,
Tuberculose e Hanseniase, entre outros;

* Realizar atividades programadas e de atengédo a demanda
espontanea;

« Contribuir e participar nas atividades de educagao permanente da
equipe;

* Organizar os insumos necessarios para o adequado funcionamento do
Consultério na Rua;

* Contribuir para a construgdo de um projeto terapéutico singular do
usuario;

* Realizar as demais atribuigcbes especificas do enfermeiro, descritas na
Politica Nacional de Atencéo Bésica (Brasil, 2012).
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* Contribuir para a construgao de um projeto terapéutico singular, que
leve em conta determinantes psicossociais na conducdo de um
tratamento;

* Realizar consulta conjunta junto aos profissionais da equipe do CnaR e
de outras equipes de saude da familia;

* Articular a rede com os dispositivos especificos de Saude mental para
acompanhar conjuntamente 0s casos mais graves;

* Prestar assisténcia individual, grupal a familiares, utilizando-se de
métodos e técnicas psicoterapéuticas, visando a integralidade da
atencdo, favorecendo o vinculo e a responsabilizagéo;

* Realizar atendimentos individuais, consultas conjuntas, grupos,
acolhimento ao usuério na Clinica da Familia/Centro Municipal de
Saude e no territorio;

* Acompanhar, na légica da redugéo de danos, os usuarios com
necessidades decorrentes do uso abusivo de &lcool e outras drogas;

* Contribuir na discussao dos casos, fomentando o aprimoramento da
escuta, do acolhimento e do manejo dos sujeitos em sofrimento psiquico
por todos os membros da equipe;

 Contribuir para a articulagédo do fluxo para o acesso da populacdo em
situacdo de rua aos demais equipamentos da Rede de Atencdo
Psicossocial (RAPS), sempre que necessario;

* Multiplicar praticas de cuidado com viés clinico-politico-social junto a
sua equipe e rede, levando em consideracgdo as particularidades do
atendimento na rua e a singularidade de cada caso, pensando nédo s6 a
demanda imediata de cuidados de salde mas possibilitando o
aparecimento de demandas outras do sujeito.
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« Estimular e favorecer o acesso as politicas publicas;

+ Estabelecer parcerias e fortalecer as redes intersetoriais, constituidas
pelos equipamentos do territério, tais como: CREAS, CRAS, Centro
POP e 6rgaos de defesa como Defensoria Pablica, Ministério Pablico e
Varas da Infancia;

* Orientar na busca por 6rgéos de defesa de direitos, procedendo
encaminhamentos quando necessarios.

« Identificar situagdes de violagdes de direitos, buscando apreender os
fatores atravessadores das situagfes, conhecendo as estratégias de
enfrentamento construidas pelos individuos e as relacdes estabelecidas
com pessoas e instituicoes;

* Planejar agdes e atividades em Educagédo Permanente, especialmente
nos temas da Saude e Assisténcia Social;

* Planejar e desenvolver agdes que favoregam a construgao e o resgate
da cidadania (direitos civis: documentacdo em geral; direitos sociais:
acesso as politicas publicas; direitos politicos: controle social e
participacao politica);

* Contribuir para a construgdo de um projeto terapéutico singular do
usuario;

* Elaborar relatério, parecer, laudo social e afins quando da necessidade
de acompanhamento de um caso.
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° Realizar consultas clinicas e procedimentos no CnaR, quando
indicado ou necessario, nos diversos espacos (unidades de saude,
ocupacdes, abrigos e hotéis populares etc.);

° Realizar consultas clinica, cirurgias ambulatoriais, pequenas
urgéncias clinico-cirargicas e procedimentos para fins de diagnésticos;

° Realizar atividades programadas e de atengdo a demanda
espontanea;

° Encaminhar, quando necessario, usuarios a servigos de média e
alta complexidade, através do SISTEMA MUNICIPAL DE REGULACAO,
respeitando fluxos de referéncia e contra referéncia locais, mantendo
sua responsabilidade pela coordenacado do cuidado, acompanhando o
plano terapéutico do usuério, proposto pela referéncia;

° Contribuir, realizar e participar das atividades de educacao
permanente da equipe;

° Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento do trabalho da equipe;

° Visitar pacientes na rua;

° Avaliar as atividades cotidianas com foco na melhoria dos
atendimentos;

° Acompanhar as linhas de cuidado de doencgas crbnicas e agudas,
transmissiveis e ndo transmissiveis, bem como a atencéo a todos 0s
ciclos de vida. Aqui incluidos os atendimentos a hipertenséo, diabetes,
pré-natal, tuberculose, hanseniase e outros;

° Acompanhar as solicitagcdes de especialidades via SISTEMA
MUNICIPAL DE REGULACAO. Atuar na regulacéo para referéncia no
SISTEMA MUNICIPAL DE REGULACAO de solicitagdes de
procedimentos e consultas especializadas;

° Contribuir para a construgao de um projeto terapéutico singular do
usuario;

° Realizar as demais atribuicdes especificas do médico, descritas
na Politica Nacional de Atencao Bésica (Brasil, 2012).
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» Conhecer bem o territério, mapeando-o e criando vinculos para o
acesso ao Servico;

» Cadastrar as pessoas do territério de atuagao do Consultério na Rua;
atualizar cadastro e garantir o registro do cartdo SUS para os usuarios;

* Realizar visitas regulares ao territério e demais instituigoes,
identificando as necessidades de salde e acompanhando 0s usuarios,
longitudinalmente, observando a dindmica do territorio;

* Realizar atividades programadas e de aten¢do a demanda
espontanea;

» Realizar DOTs na rua;
* Realizar busca ativa de usuarios desaparecidos;

» Matriciar outras equipes de ESF do territério para compartilhamento do
cuidado;

* Realizar a dispensagéo e orientagao de insumos de protecdo a salde;

* Acompanhar o cuidado das pessoas em situagao de rua,
compartilhado com as unidades da area;

» Desenvolver agdes que busquem a integracao entre a equipe de
salde e as pessoas em situacao de rua do territério, considerando as
caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos e grupos sociais ou coletividade respeitando seu estilo de
vida;

» Desenvolver atividades de promogéao da saude, de prevencéao das
doencas e agravos e de vigilancia a saude, por meio de visitas ao
territério e de agbes educativas individuais e coletivas;

* Trabalhar junto a usuarios de alcool e outras drogas, agregando
conhecimentos béasicos sobre Reducéo de Danos, uso, abuso e
dependéncia de substancias psicoativas;

« Identificar situagdes de vulnerabilidade na area, como por exemplo,
situacdes de violéncia no territério e sinalizacdo no mapa;

* Acompanhar as linhas de cuidado: Hipertensao, Diabetes, Pré-natal,
Tuberculose, Hanseniase, entre outros;

* Contribuir para a construgao de um projeto terapéutico singular do
usudrio.




TECNICO OU
AUXILIAR DE
ENFERMAGEM
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* Participar das atividades de atengdo a saude realizando
procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissao tais como:
atuacgdo no territério, nas Unidades de Atencéo Primaria a Saude e/ou
nos demais espagos comunitarios;

* Participar do gerenciamento e organizagdo dos insumos necessarios
para o adequado funcionamento do Consultério na Rua;

* Realizar procedimentos técnicos (curativos, administragéo de
medicagao injetavel ou nao; verificagdo de pressao arterial; realizacéo
de HGT, imunizacao, testes rapidos; avaliagdo antropométricas entre
outros);

* Visitar pacientes em outros dispositivos da Saude, da Assisténcia
Social, da Educacao ou outros que se fagcam necessarios;

* Contribuir para a construcdo de um projeto terapéutico singular do
usuario; Realizar atividades programadas e de atencéo a demanda
espontanea;

* Realizar as demais atribui¢cdes especificas do técnico de enfermagem,
descritas na Politica Nacional de Atencéo Basica (Brasil, 2012).
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TERAPEUTA
OCUPACIONAL
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ATRIBUICOES - NASF

- participar de reunies com profissionais das ESF, para
levantamento das reais necessidades da populacdo adscrita;

- planejar acdes e desenvolver educacao permanente;

- acolher os usuarios e humanizar a atencao;

- trabalhar de forma integrada com as ESF;

- realizar visitas domiciliares necessarias;

- desenvolver acoes intersetoriais;

- participar dos Conselhos Locais de Saude;

- realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de
Saude do impacto das a¢Bes implementadas através de indicadores
pré estabelecidos;

- desenvolver grupos operativos envolvendo pacientes e familiares,
com objetivo de melhorar a socializagéo, reinsercdo social,
utilizando-se dos recursos da comunidade;

- auxiliar no processo de trabalho dos profissionais das ESF no que
diz respeito a reinsercdo social do portador de transtorno mental e de
outras patologias;

- realizar agbes que colaborem para a diminui¢cdo do preconceito e
estigmatizacdo com relac@o ao transtorno mental e outras patologias;
- mobilizar os recursos da comunidade para constituir espacos de
aceitacao e reinsercédo social do portador de transtorno mental;

- manter contato préximo com a rede de servigos de diversas areas
oferecidos pelo municipio, de modo a poder acompanhar os usuarios
de sua area de abrangéncia, que assim o necessitarem;

- integrar-se na rede de servigos oferecidos, realizando referéncia e
contra referéncia, seguindo fluxo pré estabelecido, mantendo vinculo
com os pacientes encaminhados;

- realizar visitas domiciliares em conjunto com as ESF dependendo
das necessidades
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- participar de reunides com profissionais das ESF, para
levantamento das reais necessidades da populacao adscrita;

- planejar acdes e desenvolver educacdo permanente;

- acolher os usuarios e humanizar a atencao;

- trabalhar de forma integrada com as ESF;

- realizar visitas domiciliares necessarias;

- desenvolver a¢fes intersetoriais;

- participar dos Conselhos Locais de Saude;

- realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de
Saude do impacto das agbes implementadas através de indicadores
pré estabelecidos;

- desenvolver grupos de portadores de transtorno mental,
envolvendo pacientes e familiares, com objetivo de reinsercdo social,
utilizando-se dos recursos da comunidade;

- auxiliar no processo de trabalho dos profissionais das ESF no que
diz respeito a reinsercdo social do portador de transtorno mental;

- realizar ac6es coletivas abordando o uso de tabaco, alcool e
drogas, tracando estratégias de prevencao utilizando os recursos da
comunidade;

- realizar ac6es de difusdo da pratica de atencdo ndo manicomial,
diminuindo o preconceito e a estigmatizacdo com relagdo ao
transtorno mental;

- acolher de forma especial o0 egresso de internacao psiquiatrica e
orientar sua familia, visando a reinsercao social e a compreenséo da
doenca;

- mobilizar os recursos da comunidade para constituir espagos de
aceitacao e reinsercéo social do portador de transtorno mental;

- manter contato proximo com a rede de servigcos de saude mental
oferecidos pelo municipio, de modo a poder acompanhar 0os usuérios
de sua area de abrangéncia, que assim o necessitarem;

- realizar consultas para diagnéstico e avaliagdo de casos
encaminhados pela ESF para definir projeto terapéutico a ser
executado por toda a equipe;

- integrar-se na rede de servicos oferecidos, realizando referéncia e
contra referéncia, seguindo fluxo pré estabelecido, mantendo vinculo
com os pacientes encaminhados;

- realizar visitas domiciliares em conjunto com as ESF dependendo
das necessidades.




PROFESSOR DE
EDUCAGAO FiSICA

NUTRICIONISTA
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- participar de reunibes com profissionais das ESF, para
levantamento das reais necessidades da populagdo adscrita;

- planejar acdes e desenvolver educacdo permanente;

- acolher os usuarios e humanizar a atencao;

- trabalhar de forma integrada com as ESF;

- realizar visitas domiciliares necessarias;

- desenvolver acdes intersetoriais;

- participar dos Conselhos Locais de Saude;

- realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de
Saude do impacto das agbes implementadas através de indicadores
pré-estabelecidos;

- formar grupos de atividade fisica com criangas com sobrepeso e
obesidade utilizando os espagos publicos ja existentes;

- formar grupos de ginastica, caminhada, Tai Chi Chuan e Yoga para
adultos e idosos utilizando os espagos publicos ja existentes; -
acompanhar usuarios da AT],

- formar grupos de danca, luta e capoeira com adolescentes
utilizando os espacos publicos ja existentes;

- avaliar e acompanhar os casos encaminhados pelas ESF;

- oferecer orientagfes que promovam o auto cuidado e a prevengao
de riscos em todas as suas ag0es;

- mobilizar a comunidade para participar da comemoracédo do dia
mundial da atividade fisica;

- integrar-se na rede de servicos oferecidos, realizando referéncia e
contra referéncia, seguindo fluxo pré-estabelecido, mantendo vinculo
com os pacientes encaminhados.

- participar de reunides com profissionais das ESF, para
levantamento das reais necessidades da populacdo adscrita;

- planejar acdes e desenvolver educagdo permanente;

- acolher os usuérios e humanizar a atenc¢ao;

- trabalhar de forma integrada com as ESF;

- realizar visitas domiciliares necessarias;

- desenvolver a¢des intersetoriais;

- participar dos Conselhos Locais de Saude;

- realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de
Saude do impacto das acBes implementadas através de indicadores
pré estabelecidos;

- desenvolver a¢des coletivas de educacao nutricional, visando a
prevencédo de doencas e promog¢do, manutencao e recuperagao da
saude; - planejar, executar, coordenar e supervisionar servicos ou
programas de alimentacéo e nutricdo de acordo com o diagndstico
nutricional identificado na comunidade;

- desenvolver a¢des educativas em grupos programaticos;

- priorizar agbes envolvendo as principais demandas assistenciais,
especialmente as doencas e agravos ndo transmissiveis e nutricao
materno infantil;

- prestar atendimento nutricional, elaborando diagnéstico, com base
nos dados clinicos, bioguimicos, antropométricos e dietéticos, bem
como prescri¢do de dieta e evolucéo do paciente;

- promover articulacéo intersetorial para viabilizar cultivo de hortas e
pomares comunitarios, priorizando alimentos saudaveis regionais;

- integrar-se na rede de servigos oferecidos, realizando referéncia e
contra referéncia, seguindo fluxo pré estabelecido, mantendo vinculo
com os pacientes encaminhados;

- realizar visitas domiciliares em conjunto com as ESF dependendo
das necessidades.




FONOAUDIOLOGO

FISIOTERAPEUTA

ASSISTENTE
SOCIAL
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- participar de reunibes com profissionais das ESF, para
levantamento das reais necessidades da populagdo adscrita;

- planejar acdes e desenvolver educacédo permanente;

- acolher os usuarios e humanizar a atencao;

- trabalhar de forma integrada com as ESF;

- realizar visitas domiciliares necessarias;

- desenvolver acdes intersetoriais;

- participar dos Conselhos Locais de Saude;

- realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de
Saude do impacto das agbes implementadas através de indicadores
pré-estabelecidos;

- avaliar aspectos do desenvolvimento da fala e da linguagem em
adultos e criangas como forma preventiva e, se necessario realizar
reabilitacao;

- realizar triagem auditiva em escolas e creches, bem como em
individuos com suspeita ou de risco a perda auditiva,;

- desenvolver acdes coletivas preventivas através de palestras
abordando situag@es ou patologias que interfiram na fala, linguagem,
voz, audicdo, degluticdo, aprendizagem, etc..;

- integrar-se na rede de servigos oferecidos, realizando referéncia e
contra referéncia, seguindo fluxo pré-estabelecido, mantendo vinculo
com os pacientes encaminhados;

- realizar visitas domiciliares em conjunto com as ESF dependendo
das necessidades

- participar de reunibes com profissionais das ESF, para
levantamento das reais necessidades da populagdo adscrita;

- planejar acdes e desenvolver educacdo permanente;

- acolher os usuérios e humanizar a atencao;

- trabalhar de forma integrada com as ESF;

- realizar visitas domiciliares necessérias;

- desenvolver agdes intersetoriais;

- participar dos Conselhos Locais de Saude;

- realizar avaliacdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de
Saude do impacto das a¢bes implementadas através de indicadores
pré-estabelecidos;

- promover programas coletivos de acfes terapéuticas preventivas a
instalacBes de processos que levam a incapacidade funcional, &
patologias musculo esqueléticas, minimizando aquelas ja instaladas
e desenvolvendo a consciéncia corporal,

- realizar abordagem familiar e institucional (escolas e creches) no
gue diz respeito a ergonomia e postura de criancas e adolescentes;
- desenvolver atividades voltadas para adultos e idosos, através de
grupos ja constituidos (HIPERDIA, gestantes, obesos), visando a
prevencéo e reabilitacdo de complicacbes decorrentes de patologias,
a independéncia na execuc¢do das atividades diarias, assisténcia e
inclusdo social de portadores de defici€ncias transitorias ou
permanentes;

- realizar atendimentos ambulatoriais e domiciliares em pacientes
portadores de enfermidades cronicas ou degenerativas, acamados
ou impossibilitados, encaminhando a servi¢cos de maior
complexidade, quando necessario.

- participar de reunibes com profissionais das ESF, para
levantamento das reais necessidades da populacdo adscrita;
- planejar acdes e desenvolver educacédo permanente;

- acolher os usuérios e humanizar a atencgéo;




FARMACEUTICO
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- trabalhar de forma integrada com as ESF;

- realizar visitas domiciliares necessarias;

- desenvolver acdes intersetoriais;

- participar dos Conselhos Locais de Saude;

- realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de
Saude do impacto das a¢Bes implementadas através de indicadores
pré-estabelecidos;

- desenvolver ac¢des coletivas, utilizando os espacos publicos para
fortalecimento da cidadania, trabalho comunitério e prevencao de
violéncia, abuso de alcool e outras drogas;

- desenvolver agdes intersetoriais, mantendo a integragcdo com a
rede de suporte social, fortalecendo e implementando as ac¢des na
comunidade;

- realizacdo de agbes preventivas e promocionais pertinentes a area,
junto aos grupos programaticos desenvolvidos pelas ESF;

- desenvolver acdes de carater social junto as ESF, elaborar
processos de solicitacdo de procedimentos de média e alta
complexidade;

- integrar-se na rede de servigos oferecidos, realizando referéncia e
contra referéncia, seguindo fluxo pré estabelecido, mantendo vinculo
com os pacientes encaminhados;

- realizar visitas domiciliares em conjunto com as ESF dependendo
das necessidades.

- participar de reunides com profissionais das ESF, para
levantamento das reais necessidades da populagdo adscrita;

- planejar acdes e desenvolver educagdo permanente;

- acolher os usuérios e humanizar a atencao;

- trabalhar de forma integrada com as ESF;

- realizar visitas domiciliares necessarias;

- desenvolver agdes intersetoriais;

- participar dos Conselhos Locais de Saude;

- realizar avaliacdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de
Saude do impacto das acBes implementadas através de indicadores
pré-estabelecidos;

- treinar, capacitar e supervisionar recursos humanos da atencao
basica/saude da familia para execucéo das atividades de assisténcia
farmacéutica;

- participar de grupos programaticos abordando questfes pertinentes
a area;

- participar da Comissdo Municipal de Padronizacdo de
medicamentos e outros produtos;

- desenvolver acdes coletivas de educacdo em saude em creches,
escolas, conselhos locais de salde e outros equipamentos publicos
visando acesso e uso racional de medicamentos;

- integrar-se na rede de servicos oferecidos, realizando referéncia e
contra referéncia, seguindo fluxo pré estabelecido, mantendo vinculo
com os pacientes encaminhados;

- realizar visitas domiciliares em conjunto com as ESF dependendo
das necessidades.

ATRIBUICOES - EAP




CARGOS

MEDICO

ENFERMEIRO
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ATRIBUICOES — EAP

- Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade;

- Valorizar a relacdo médico-paciente e médico-familia como parte de
um processo terapéutico e de confianga;

- Oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando
abordar os aspectos preventivos e de educacao sanitéria,;

- Empenhar-se em manter seus clientes saudaveis, quer venham as
consultas ou néo;

- Executar acdes basicas de vigilancia epidemiolégica e 16 sanitaria
em sua 4rea de abrangéncia;

- Executar as a¢fes de assisténcia nas areas de atencao a crianga, ao
adolescente, a mulher, ao trabalhador, ao adulto e ao idoso, realizando
também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e
pequenas cirurgias ambulatoriais, entre outros;

- Promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente
seja mais saudavel;

Y

- Discutir de forma permanente junto a equipe de trabalho e
comunidade

- O conceito de cidadania, enfatizando os direitos a salide e as bases
legais que os legitimam;

- Participar do processo de programacao e planejamento das acdes e
da organizacdo do processo de trabalho das unidades de Saulde da
Familia;

- Executar, no nivel de suas competéncias, acdes de assisténcia
bésica de vigilancia epidemioldgica e sanitaria nas areas de atencdo a
crianca, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador e ao idoso;

- Desenvolver acbes para capacitagdo dos ACS e auxiliares de
enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao
servico de saude;

- Oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando
promover a salde e abordar os aspectos de educagéo sanitaria,;

- Promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente
torne-se mais saudavel,
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- Discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e
comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os 17 direitos de
saude e as bases legais que os legitimam;

- participar do processo de programagdo e planejamento das acdes e
da organizacdo do processo de trabalho das unidades de Saude da
Familia;

ATRIBUICOES - ADMINISTRATIVO

CARGOS

DIRETOR

ATRIBUICOES

- Possuir Nivel superior completo na area da salde e experiéncia em
gestdo de unidade de saude.

- Conhecer e divulgar, junto aos demais profissionais, as diretrizes e
normas que incidem sobre a AB em ambito nacional, estadual,
municipal, com énfase na Politica Nacional de Atencédo Basica, de
modo a orientar a organizacéo do processo de trabalho na UBS;

- Participar e orientar o processo de territorializagdo, diagndstico
situacional, planejamento e programacdo das equipes, avaliando
resultados e propondo estratégias para o alcance de metas de saude,
junto aos demais profissionais;

- Acompanhar, orientar e monitorar os processos de trabalho das
equipes que atuam na AB sob sua geréncia, contribuindo para
implementagéo de politicas, estratégias e programas de saude, bem
como para a mediacdo de conflitos e resolucdo de problemas;

- Mitigar a cultura na qual as equipes, incluindo profissionais
envolvidos no cuidado e gestores assumem responsabilidades pela
sua propria seguranca de seus colegas, pacientes e familiares,
encorajando a identificagdo, a notificacdo e a resolucdo dos
problemas relacionados a seguranca,;

- Assegurar a adequada alimentacdo de dados nos sistemas de
informacdo da Atencdo Bésica vigente, por parte dos profissionais,
verificando sua consisténcia, estimulando a utilizacdo para analise e
planejamento das acdes, e divulgando os resultados obtidos;

- Estimular o vinculo entre os profissionais favorecendo o trabalho em
equipe;

- Potencializar a utilizagdo de recursos fisicos, tecnolégicos e
equipamentos existentes na UBS, apoiando os processos de cuidado




COORDENADOR DE
REGULACAO
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a partir da orientagdo a equipe sobre a correta utilizagdo desses
recursos;

- Qualificar a gestdo da infraestrutura e dos insumos (manutencéo,
logistica dos materiais, ambiéncia da UBS), zelando pelo bom uso
dos recursos e evitando o desabastecimento;

- Representar o servico sob sua geréncia em todas as instancias
necessarias e articular com demais atores da gestdo e do territério
com vistas a qualificacdo do trabalho e da atencdo a salde realizada
na UBS;

- Conhecer a RAS, participar e fomentar a participacdo dos
profissionais na organiza¢do dos fluxos de usuarios, com base em
protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, apoiando a referéncia e
contrarreferéncia entre equipes que atuam na AB e nos diferentes
pontos de atencao, com garantia de encaminhamentos responsaveis;

- Conhecer a rede de servicos e equipamentos sociais do territério, e
estimular a atuacao intersetorial, com atencéo diferenciada para as
vulnerabilidades existentes no territorio;

- Identificar as necessidades de formacéo/qualificacdo dos
profissionais em conjunto com a equipe, visando melhorias no
processo de trabalho, na qualidade e resolutividade da atencéo, e
promover a Educac@o Permanente, seja mobilizando saberes na
prépria UBS, ou com parceiros;

- Desenvolver gestdo participativa e estimular a participacdo dos
profissionais e usuarios em instancias de controle social;

- Tomar as providéncias cabiveis no menor prazo possivel quanto a
ocorréncias que interfiram no funcionamento da unidade; e

- Exercer outras atribuicbes que lhe sejam designadas pelo gestor
municipal, de acordo com suas competéncias.

- Responsavel por todo o processo de regulacdo de toda a Unidade.
- Regula o acesso a todos os procedimentos ambulatoriais e
hospitalares, incluindo consultas, terapias e cirurgias;

- Absorver e atuar de forma integrada aos processos autorizativos;
- Estabelecer e executar critérios de classificacdo de risco;

- Cadastrar os pacientes no sistema de regulacao e atualizar sempre
gue necessario;

- Responder as pendéncias de acordo com o requisitado pela central
reguladora; e




ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO
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- Desenvolver e/ou implantar junto a SEMUS, protocolos relativos ao
processo de regulagéo do paciente.

Executar analise processual e tarefas de pesquisa e planejamento
referentes a administracdo de pessoal, confeccdo de folha de
pagamento, material, orcamento e despesas, controle interno, entre
outros, a fim de contribuir para a implementacgéo de leis, regulamentos
e normas referentes a administracéo geral e especifica; recepcionar
e atender ao publico, tomando ciéncia dos assuntos a serem tratados
para prestar informacgbes, receber recados, proceder o0s
encaminhamentos necessarios e registrar o0s atendimentos
realizados, para possibilitar o controle dos mesmos; atender
chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados, para obter ou
fornecer informacgBes; duplicar documentos diversos, operando
maquina propria; prestar apoio na execucdo de servicos
administrativos, efetuando levantamento, pesquisas, calculos,
elaborando atas de reunibes, planilhas, quadros e relatérios,
redigindo e despachando oficios, memorandos e outros documentos;
realizando servigos de informatica; digitar textos, documentos,
tabelas, dentre outros; operar computador, utilizando programas
bésicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter dados e informacdes;
preencher fichas, formulérios e demais documentos, conferindo as
informacdes e os documentos originais; apoiar no controle de estoque
e almoxarifado, fazendo o monitoramento de materiais pereciveis e
nao pereciveis; participar de reunides sistematicas de planejamento
de atividades e de avaliacdo do processo de trabalho; participar de
atividades de capacitagao; efetuar demais tarefas correlatas a sua
funcao.

Realizar atencdo & salde aos individuos e familias cadastradas nas
equipes e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espacos comunitarios (escolas, associa¢des etc.), em todas
as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade
adulta e terceira idade; realizar consulta de enfermagem,
procedimentos, atividades em grupo e conforme protocolos,
observadas as disposi¢cOes legais da profissdo; solicitar exames
complementares; prescrever medicacdes e encaminhar, quando
necessario, usuarios a outros servigos; realizar atividades
programadas e de atencdo a demanda espontanea; planejar,
gerenciar e avaliar as acdes desenvolvidas pelos Agentes
Comunitarios de Saude, em conjunto com 0s outros membros da
equipe; contribuir, participar e realizar atividades de educacado
permanente da equipe de enfermagem e outros membros da equipe;
participar do gerenciamento dos insumos necessarios para 0
adequado funcionamento da Unidade de Saude; realizar funcdes de
assessoria, apoio e gestdo.
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ATRIBUICOES — EMSM

CARGOS ATRIBUICOES

SUPERVISOR - Possuir nivel superior na area da salde, com formacgéo em saulde
CLINICO — SAUDE [uiducln _

MENTAL - Supervisionar as acoes de prevencgdo, promocao, cuidado e
reabilitacdo na area de salde mental, nas redes locais de sua
atuacao;

- Monitorar as redes e estratégias de acolhimento as crises em suas
redes locais de atuacéo;

- Promover a organizagdo de a¢0es de reabilitacdo psicossocial das
pessoas com transtornos mentais;

- Promover o combate ao estigma, articulando as a¢fes de
reabilitacdo psicossocial através das estratégias de promogéo de
saude, do lazer, da producéo de cultura e de geracao de trabalho e
renda;

- Articular em rede os diversos servicos substitutivos ao hospital
psiquiatrico para a constituicdo de um conjunto de referéncias
capazes de acolher a pessoa em sofrimento mental na comunidade,
envolvendo instituicdes, associa¢fes, equipamentos intersetoriais e
variados espacos da cidade, orientada pela atenc&o psicossocial,

- Acompanhar as diretrizes da execucédo das acdes de Saude Mental
referentes a: desinstitucionalizacao e residéncias terapéuticas; uso
prejudicial de &lcool e outras drogas; protecdo e cuidado na infancia
e adolescéncia; reabilitacdo psicossocial e centros de convivéncia,
participar da organizacao da rede de assisténcia em todos os niveis
de complexidade.

Nova Iguacu, 31 de Agosto de 2023

LUIZ CARLOS NOBRE CAVALCANTI
Secretario Municipal de Saude
Mat. PCNI/SEMUS - 60/718.832-9



